




國立臺東專科學校

高等教育深耕計畫



餐旅管理科課程諮詢會議
活動成果報告書




子計畫名稱：A-1落實教學品保
承辦單位：餐旅管理科
活動日期：107/10/12
活動地點：餐旅管理科二樓科學會辦公室
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1、 [bookmark: _Toc413924457]計畫目標說明
為提升本科各項課程更加健全、精進、完善，故辦理專家諮詢課程會議，邀請餐旅界前輩為課程把脈，為餐旅界培育更多新兵。10/12會議進行：本次敬邀委員為東南科技大學觀餐休閒與管理學院院長黃韶顏教授、義守大學餐旅管理系主任劉姚伶教授、娜路彎大酒店知識管理部游麗雲經理、富野渡假會館人力資源部王秋芳經理；上午由各委員審視本科本學期各課程進度表、二專課程模組、二專課程科目表、師資介紹、目前教學設備與前次評鑑委員評比內容等，下午安排本科專任教師一同參與諮詢。
[bookmark: _Toc180576854][bookmark: _Toc413924458]
二、執行情況
(活動重點內容、特色、流程等)
1.10/12上午四位委員抵達科辦，辦理單據簽領等事宜
2.8:10發放會議資料並由科主任說明此次專家諮詢課程會議流程
3.8:30-11:00各委員審視與討論時間
4.11:00-12:00委員與本科專任教師一同用餐
5.12:00-13:30專任教師參與諮詢
6.13:30散會

[bookmark: _Toc180576857][bookmark: _Toc413924459]
三、成果說明與心得建議
(活動之點對點質量化成效、問卷分析等)
以下為委員建議：
一、依教育部新的課程規劃指示來擬訂學程模組，由學程模組來擬訂教育目標及核心能力。
二、由學程模組的教育目標來設計課程，課程的設計由簡到繁，需因應時代的需求設計出學生能夠符合職場需求。
三、二個學程應先討論出共同必修，再研討各自的必修與選修。
四、現有的師資依其專業排入課程，新的課程則擬聘該課程的專業師資。
五、依老師的學經歷安排其授課課程。
六、鼓勵老師因應新課程的趨勢培養第二專長。
整體活動參與人次：男性：4  名
女性：16  名
活動滿意度:   100           
目標達成率_100________%
[bookmark: _Toc413924460][bookmark: _Toc180576859]
四、活動照片、海報與宣傳單(至少8張1頁，更多活動照片請另外繳交至教學發展中心)
[bookmark: _Toc180576860]
現場人員不便攝影。

請同時繳交照片原始檔至教發中心。
[bookmark: _Toc413924461]
五、(附件) 教學資料、簽到表及活動問卷調查表
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