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一、 活動內容、議程與簡介 

本活動擬邀請台東地區旅宿業知本金聯世紀酒店主管，行政部協理以其業界實

務為主要講座主題，藉由講師自身舉辦多次大型活動的經歷分享給學生，讓參

與活動「業界達人互動平台」講座的學生分享講者講座內容，以其經營相關企

業的實務經驗與各項創新、創意想法，以及企業對年青人的期待作為學生面對

未來提升競爭力的參考與發想。 

 

 講者: 台東知本金聯世紀酒店 

行政部協理 李雪芳 

 講題: 盡本分即達人 

 時間: 108年05月13日 15:20 ~ 17:10 

 地點: 本校教學大樓 階梯教室三 

 對象: 全校師生 
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二、成果說明與心得建議 

 

本活動依據教育部補助技專校院高等教育深耕計畫辦理(子計畫

名稱：A-6：落實教學創新 (策略五：通識課程革新))。本活動為「業

界達人互動平台」講座；台東地區旅宿業知本「金聯世紀酒店」主

管，行政部協理李雪芳小姐以「盡本分即達人」為主要講座主題，藉

由講師自身舉辦多次大型活動的經歷分享給學生，讓參與活動「業界

達人互動平台」講座的學生分享李雪芳協理講座內容，以其經營相關

企業的實務經驗與各項創新、創意想法，以及企業對年青人的期待作

為學生面對未來提升競爭力的參考與發想。本活動所達成之量化績效

指標與質化績效指標如下： 

 量化績效指標：「業界達人互動平台」講座1場 

 質化績效指標：藉由講師自身舉辦多次大型活動的經

歷分享給學生，讓參與活動「業界達人互動平台」講

座的學生分享李雪芳協理講座內容，以其經營相關企

業的實務經驗與各項創新、創意想法，以及企業對年

青人的期待作為學生面對未來提升競爭力的參考與發

想。 

  

整體活動參與人次:    36   

活動滿意度:    4.93     

目標達成率:   100 %   
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三、活動照片與海報 

  

演   講   海   報   講  師  授  課  剪  影  (一) 

  

講  師  授  課  剪  影  (二) 講  師  授  課  剪  影  (三) 

  

講  座  活  動  投  影  片 講 師 與 學 生 授 課 互 動 剪 影 
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講 座 學 員 上 課 情 形(一) 講 座 學 員 上 課 情 形(二) 
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四、(附件) 簽到表及活動問卷調查表 
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「國立臺東專科學校高等教育深耕計畫」 

  活動問卷調查表 

活動名稱：「業界達人互動平台」講座 活動日期：108 年   05 月   13 日 

活動時間：108 年 05 月 13 日 15:20 ~ 17:10 活動地點：本校教學大樓 階梯教室三 

親愛的與會人員您好: 

    首先感謝您熱情參與本次活動，為了能讓下一場活動更貼近及符合您的需求，因此期盼您

提出寶貴之意見，協助填寫此份問卷，以作為日後舉辦相關活動之改進方向與參考依據！    

    本問卷採不記名方式，問卷分析結果僅作為本校未來舉辦活動之參考依據，請您安心填

寫，再次感謝您的參與！ 

    敬祝     身體健康   萬事如意                                 教學發展中心 敬上 

一、基本資料 

性別：■男(26 人)   ■女(10 人) 

身份：■二專一 □二專二 □五專一 □五專二  □五專三  ■五專四  □五專五  □延修生    

      ■教師   □行政人員    □校外人士                 □其它               

二、活動內容（請依：5=非常同意、4=同意、3=無意見、2=不同意、1=非常不同意，將 1~5 數字填

入下方問題中） 

A.活動內容規劃 分數 C.學員自我幫助 分數 

1.活動所欲達成之目標明確 5 1.有增進我現有的知識與進一步的瞭解 5 

2.活動時數安排 5 2.對於自我專業成長有所幫助 4.9 

3.活動內容規劃與個人需求之契合 4.8 3.對於自我資源發展有所幫助 4.9 

4.活動辦理方式 4.9 4.對於日後的教學工作有所幫助 5 

5.整體而言，此活動提供之資料有參考價值 4.9 5.整體而言，此活動對我有實質的幫助 5 

B.活動辦理情形  分數 D.服務品質 分數 

1.活動內容充實性與教材設計 4.9 1.活動前的聯繫 4.8 

2.活動內容與學員有互動及回應 4.8 2.場地空間感受 5 

3.活動內容表達清晰，有實例佐證容易瞭解 5 3.活動教學設備 5 

4.活動內容能引導我修正觀念 4.9 4.活動工作人員的服務與態度 5 

5.整體而言，活動辦理的方式與內容 4.9 5.整體而言，對此活動的整體滿意度                                           4.9 

三、活動心得: (參如學員活動問卷調查表) 

 


